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10 jähriges Jubiläum UMCH 
und Tag der Mediation

18. Juni 2020

Kongress für Mediation, 

Konflikt- & Change Mgt.

Holiday Inn Zürich-Messe

Wallisellenstrasse 48

8050 Zürich

+41 44 316 11 00

www.holidayinn.com

Anmeldung ab 15. März 2020

www.umch.ch
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https://www.google.ch/search?safe=active&sxsrf=ACYBGNQu2RRfKG44dbI_4v0wF9PUmUXzLg%3A1569079692495&source=hp&ei=jEGGXeLqG_6Ek74P6Kq68A8&q=holiday+inn+oerlikon&oq=holiday+inn+oe&gs_l=psy-ab.1.0.0l4j0i22i30l6.29759.35879..37897...0.0..0.113.1332.12j3......0....1..gws-wiz.....10..35i362i39j35i39j0i131i67j0i131j0i67j0i20i263.OGJKsBI9uNk
http://www.holidayinn.com/
http://www.umch.ch/
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Rudolf Wötzel

Prof. Dr. Dr. h.c. Friedrich Glasl

RA lic. iur. Beat Eberle

Fred R. Schwenter

„Soziale Konflikte sind fehlgeschlagene Veränderungs- und Entwicklungs-

bemühungen. Wenn sich Menschen mutig den Konflikten stellen und sie 

konstruktiv bearbeiten, werden dadurch oft erstaunliche Entwicklungs-

schritte möglich, zu denen es ohne Konflikte nicht gekommen wäre.“ 

Prof. Dr. Dr. h.c. Friedrich Glasl

Diese spannende Veranstaltung setzt sich aus hoch qualifizierten Experten 

aus dem In- und Ausland zusammen. Im Mittelpunkt stehen Praxisbeispiele 

aus den Bereichen moderne Mediation, Konfliktmanagement, Echtzeit-

Krisenmanagement, Notfallmanagement sowie die heutigen Themen und 

Anforderungen von Grossunternehmen und KMUs an das Veränderungs-

und Transformationsmanagement – "der andere Weg zum Erfolg".

08:45 Eintreffen zu Kaffee & Gipfeli

09:20 Begrüssung und Intro

Referate von Rudolf Wötzel und Beat Eberle

11:30 Lunch

13:00 Referate von Fred R. Schwenter und Friedrich Glasl

15:00 Wrap-Up und Abschluss der Veranstaltung

15:15 Generalversammlung der UMCH Mitglieder


